VERIFICACION DE IDONEIDAD Y 2 Eo(C—
8,5 PROSPERIDAD SOCIAL EXPERIENCIA Codigo: F-GC-24

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Version: 1

Bogoté4 D.C. 26 de mayo 2025

De acuerdo con las funciones asignadas a la gerencia regional Cauca y sefialadas en el estudio previo que hace parte
integral del presente proceso contractual, y con el fin de contar con una persona que preste por sus propios medios, con
plena autonomia técnica y administrativa sus servicios para: « Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestion, en
la Gerencia Regional CAUCA, contribuyendo en el seguimiento e implementacion de las politicas, planes, proyectos,
programas, y estrategias que contribuyan a la consolidacion y fortalecimiento de las capacidades institucionales, a través
de la promocion de asociatividad econémica de la poblacion sujeta de atencion, especialmente para poblacion en situacion
de pobreza o vulnerabilidad a nivel nacional.

Se procede a realizar el andlisis de la idoneidad y experiencia profesional y/o apoyo a la gestion para la celebracion del
presente Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de apoyo a la gestion.

En este sentido, se procede a verificar la hoja de vida de LAURA ISABEL DUENAS CHAVARRO

identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 1061730744 certificando que cuenta con los estudios y experiencia
necesarios para cumplir con el objeto del contrato de prestacion de Servicios Profesionales y/o de apoyo a la gestion a
celebrar, de acuerdo con lo establecido en Resolucion No. 03289 de 19 de diciembre de 2022, asi:

Acredita Titulo, politélogo, especialista en gobierno y politicas publicas.
Acredita: 38 meses y 68 dias de experiencia profesional.

Tabla de experiencia:

EMPRESA Y/O EXPERIENCIA
ENTIDAD DESDE HASTA == OBSERVACIONES
DIAS
EXPERIENCIA
PROFESIONAL
MINISTERIODEL | 19/05/2023 | 5/08/2024 14 17
INTERIOR
DAPRE EXPERIENCIA
5 5 PROFESIONAL
11212022 | 19/05/2023
ole B
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SENA 25/01/2021 17/12/2021 29 EXPERIENCIA
10 PROFESIONAL
SENA 7/02/2019 18/12/2019 1 EXPERIENCIA
10 PROFESIONAL

TOTAL 38 68 |38 mesesy 68 dias

En consecuencia, certifico que la informacion relacionada en el presente documento es concordante con la informacion
presentada por LAURA ISABEL DUENAS CHAVARRO en la hoja de vida SIGEP.
Asi mismo, certifico que cumple los requisitos de idoneidad y experiencia requeridos en los estudios previos y la Resolucion
No. 03289 de 19 de diciembre de 2022, por lo que resulta viable para la entidad suscribir el Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales y/o de apoyo a la gestion para desarrollar el objeto descrito al inicio del presente documento.

Se certifica que se realizé la consulta en la plataforma SECOP I, verificando que el futuro contratista no tiene suscritos
contratos con otras entidades del estado

)57

JAIRO ALONSO AVELLANEDA GARCIA

Jefe Oficina de Gestion Regional

Elaboré: Jairo Alonso Avellaneda- jefe OGR
Reviso: Jairo Alonso Avellaneda - Jefe OGR
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